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 تمهيد 
 جمعيررم لازمةلاررم اح  رر  "  تحترر     1-1

 
عررد   حصرر هاه   يعمرر  شرر     كرر    " خصوصرريم

 
 تصررات     بررم لارر  يقررو  لارر  وت

 حصرر هاه  أا ر     يعمرر  لمرر  احش صرريم المصرر ه  أن ترا   أنَّ اهجمعيرم إلا اهزم لاهرر   لارر  حرر   احعمرر  إطرر ج خر ج   

   لام جسرررم  
لاررر   لاب شرررا    غيررر    أو لاب شرررا    بصررروج    تزرررداخ    أو غي هررر    رررد لاررر     أو اجزم عيرررم   أنشررر م   أي 

   د   لام  حلجمعيم ولائم   أو   مزلاوضوعي
 
 .المص ه  تع جض ف  لاعم ينشأ

ررنلا  2-1
 
 ترررأت  و  الإن رر ة   و  والمبرر دج    واحع  يررم   واحعمرر  اهجمرر      احنزاهرررم   فرر  المزمثلررم   ولاب دئهرر  بقيمهرر  اهجمعيررم ت

ا أن حزفررر دي وذحررل وحم يتهررر   تلرررل احقررري  حزعزيرررز اهجمعيرررم  عرر  احصررر دج  تعررر جض المصررر ه  سي سررم
 
 ترررنا

 ت رر   واجب تررم أدا  اهجمعيررم ع رر  حصرر ه  يعمرر  شرر     لأي   المه يررم أو احع ئليررم  احش صرريم أو المصررلام

ص    أن أو اهجمعيم  ح 
 
 .اهجمعيم حس ب ع   لاك سب   ع   المص ه  خمل تلل لا  يز

 ن  ق وأهداف احسي سم

  احتي احسعوديم احعابيم المملكم ف  به  واحقوانين المعمول  احتشايع   ف  ج   بم  الإخمل عد  لا  3-1
 
 تحك

 الأس سررريم حلجمعيرررم  احمئحرررم و  لائحزرررم احز في،يرررم  المنسسررر   الأهليرررم و  نظررر   اهجمعيررر   و  و   المصررر ه تعررر جض

  ه،  احسي سم تأت 
ا
  حه   اسزكم لا

 
 .لاحله  تح َّ  أن دون

 برر  4-1
 
 أعضرر   اهجمعيررم احعمولايرررم و  ذحررل يشرررم  و  حصرر ه  اهجمعيررم  يعمرر  شررر   كرر  ع ررر  احسي سررم هرر،  ت

 جميررر  اهجمعيرررم احز فيرر،يين  و  لارردياي  و  لا لررر  الإداج   لارر  احلجرر ن الم قثقرررم أعضررر   الإداج   و  أعضرر   لا لررر 

 .ز وعيه و لالاوظفيه  

شرررررررررر   يشرررررررررم  تعرررررررررر جض المصرررررررررر ه   لارررررررررر  يزعلرررررررررر  ب لأشرررررررررر    أنفسرررررررررره  المرررررررررر، وجي  فرررررررررر  احفقررررررررررا  احسرررررررررر بقم ولاصرررررررررر ه  أي  5-1

آخرررررررا تكررررررررون حهرررررررر  عم ررررررررم ش صرررررررريم بهرررررررر   ويشررررررررم  هررررررررنلا  احزوجررررررررم  الأب رررررررر    احواحرررررررردي   الأشررررررررق    أو غيرررررررر ه  لارررررررر  أتررررررررااد 

 احع ئلم.

عررد   6-1
 
  احسي سررم هرر،  ت

ا
  لا جررز ا

 
 سرروا  حصرر هاه  احعرر لالين تررابا اهجمعيررم ب لأشرر    احترري احوارر ئ  لارر  يز ررزأ

 .عم  عقود أو تعيين  ااجا  تلل احوا ئ  ك نت

رم  7-1 ض 
 
  أو غير ه   اه ر ججيين جيه  ستشررلا لار  تب لاهر  احتري احعقرود جمعيرماه ت

ا
 بمرر  تعر جض المصرر ه  تر ظ  نصوصر 

 .احسي سم ه،  أحك   لا  يزف 

لاررررررررر  يعمرررررررررر  حصررررررررر هاه  لارررررررررر  أي أشرررررررررك ل تعرررررررررر جض المصرررررررررر ه   سررررررررررمعته  و  تهررررررررردف هرررررررررر،  احسي سرررررررررم إ رررررررررر  حم يرررررررررم اهجمعيررررررررررم و   8-1

 احسلبيم احتي  د تنشأ بسقب عد  الإتص  .

  المص ه  تع جض ت ظي  اه  صم بسي سم احز في،يم والإداج  الإداج  لا ل  وصمحي   لاسنوحي   2

 .الإداج  لمجل  احائ سم الاخزص ص   أحد المص ه  تع جض إداج  1-2

 لار  احترري المسرر ئ  فرر  حل ظررا الم قثقررم لارر  المجلرر  هج نررم أحررد تكليرر  وأ لاحرردد  هجرر ن تكرروي  حلم لرر  ي روة  2-2

 .احلج ن تلل اسزقمحيم لاز لب   لاااع   لا  لاص ه  ع   تع جض ت  وي  أن المازم 

اهجمعيررم  تعرر لام  يخرر  تيمر  إداج  اهجمعيرم لا لرر   رراج  إذا إلا لاصرر ه  تعر جض ح حررم فرر  احشرر   يكرون  لا 3-2

 لاصرر ه   ع رر  تعر جض ت ضروي  اها حررم أن اهجمعيررم فرر  احز فير،يين و برر ج أعضرر   المجلرر  تعرر لام  أو احغير  لار 

 .اهجمعيم لاوظف  ب ق  بخصو  احز في،ي المسنول لا  احقااج صمحيم وتكون 

  الإداج  لمجلر  ي روة  4-2
ا
 وحيمن المسرر لارر  عفر  الإ  – حرد  ع ر  كرر  ح حرم بشرأن – يقراج  أن احزقديايرم حسرل زم وتقر 

  ينشرأ احر،ي  رد المصر ه  تعرر جض ع رد
ا
 أو  ااجاترم المعزرر د   و  احشر   نشرر ط   سري ق فر  لآخرا حررين لارر  عاضر 

 احقير   عر  مقرتعي بمصر ه  أو لا حيرم بمصر ه  لارر  يزعلر  سرروا  اهجمعيررم  لارر  عملررم سرري ق فرر  ينشررأ  ررد احر،ي

ات  بم  وجم أ م  احزصاف ع   ف  بواجبم  .اهجمعيم لاص ه  لا  يزو
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 وضررعم بزصرراي  المزع جضررم يلتررز  صرر حب المصررلام لاصرر ه   تعرر جض اها حررم أن الإداج  لا لرر  يقرراج  ع رردلا  5-2 

 .ح،حل الم ظمم جاا ا الإ  إتب ع و  الإداج  يقاجه  لا ل  احتي الإجاا ا  وب مي 

 و  اهج  ئيرررم احقضررر ي  وجترر  هررر،  احسي سرررم  لاخررر حف  ع ررر  اهجرررزا ا  إيقررر ع اهجمعيرررم صرررمحيم إداج  لمجلرر  6-2

 به . احعم م ذوي  جمي  احتزا  عد  ع   د ت    احتي ب لأضااج حلم  حبم اهاقو يم

ر   تفسرري  فرر  الم ررول  الإداج  هررو لا لرر  7-2  احسرر جيم نظمررمالأ  لارر  ذحررل أن لا يزعرر جض ع رر احسي سررم  هرر،  أحكر

 .اهجه   المشاتم الأس سيم حلجمعيم وأنظمم واحمئحم

  يعزمد لا ل  الإداج  ه،  احسي سم  و  8-2
 
 .الإبمغ لا  ت جيخ ن ت،  تكون  لاوظف  اهجمعيم و  غ جمي يبل

 .عليه  احمةلام احزعديم  إجاا  واحعم  بموجبه  و  احسي سم ه،  ت في، لا  الإداج  احزأ د لا ل  يزو   3-9

 ح لا  تع جض المص ه  

 غيرر  أو لاب شررا بشررك  سرروا  يزعلرر  نشرر   فرر  أي اهجمعيررم حصرر ه  يعمرر  حشرر   لاصررلام   وجررود يعنرري لا  9-2

 لامر  ي لررب ع ردلا  المصرر ه  تعر جض ينشررأ حكر   رد و  .اح راتين بررين المصر ه  فرر  تعر جض  يرر   لاب شرا ب هجمعيرم 

  يبرردي أن حصرر ه  اهجمعيرم يعمر 
ا
  يزخرر، أو جأيرر 

ا
 فرر  حديررم تكررون  و  اهجمعيررم  بزصرراف لمصررلام يقررو  أو  ررااجا

رر  لاصررلام احو ررت نفرر   ب حزصرراف أو إبرردا،   لا ررم برر حاأي الم لرروب لاب شررا غيرر  أو لاب شررا بشررك  تزعلرر  إلاَّ

 أو احقررااج أو احرراأي يزعلرر  بهرر،ا اهجمعيررم غير  آخررا طراف ت رر   احتررزا  حديرم يكررون  أو أن اتخرر ذ   لا رم الم لروب

 لمك سررب احثقررم  وتحقيرر  اسررزعم ل وإسرر    حلسررايم  انتهرر   ع رر  تعرر جض المصرر ه  حرر لا  ت  رروي  إذ .احزصرراف

 .حلجمعيم حلولا  وةعزعم ش صيم 

ا رر  لارر  حعرردد سررلو يم لمعرر يي  لاثلررمأ تضرر  احسي سررم هرر،  4-2 ا رر  جميرر   تغ رر لا أنهرر  ب حضرراوج  إلا المو  المو

تزم شررر    بصرروج  أنفسررره  تلقرر   لاررر  لارر  يعمرر  حصرر ه  اهجمعيررم احزصررافع ررر  كرر   ويزحررز  حررردو،ه   المازمرر  الأخررا  

 لارر  احزعرر جض حر لا  ع رر  لاثلررمالأ  لارر  احسي سررم و  هر،  يخرر ح  سررلو  أنرم يبرردو  رد لارر  ت  ررب و  احسي سرم  هرر،  لار 

 :ي  

  ينشررأ تعرر جض المصرر ه  
ا
 لارر  أي أو هج نررم لارر  هج ررم أي أو عضررو الإداج  لا لرر  عضررو أن ح حررم فرر  لاررثم

 لارروظف  
ا
 أو لاصررلام ت ظيميررم أو ش صرريم لاصررلام حررم أو نشرر    بررأي صررلم حررم أو فرر  اهجمعيررم لاشرر جك 

 أو احعضرو ذحرل  رااجا  لاوضروعيم ع ر  غير  لاب شرا أو لاب شررا بشرك  يرناا  ررد نشر   أو عمرر  أي فر  لاه يرم

 .اهجمعيم ت   ا وحي تمن ولاس واجب تم ف  تأديم  دجاتم ع   أو الموظ 

 المصرر ه  فرر  احزعرر جض ينشررأ  
ا
 أو يزلقرر  احز فيرر،يين  برر ج أو أحررد الإداج  لا لرر  عضررو أن ح حررم فرر  أيضرر 

ر ن سرروا  طرراف آخررا أي لارر  ش صرريم لاك سررب ع رر  يحصرر   لاب شررا  غيرر  أو لاب شررا  ب ايقررم ذحررل كر

 
ا
 .اهجمعيم شنون إداج  ف  لاش ج زم و  ملاو ع لا  لاسزفيدا

 أو بر حبي  لا ديرم لاعر لام  فر  احردخول خرمل  لار  الم ديرم الاسرزف د  خرمل لار  المصر ه  فر  احزعر جض ينشرأ  رد 

 .حلجمعيم احزأجي  أو احشاا 

 احوظ ئ  أو تو ي  عقود لاعه  ف  الأ اب   أو الأب    تعيين خمل لا  المص ه  ف  احزع جض ينشأ  د ض أي! 

  لارر  يعمرر  حصرر ه  اهجمعيررم فرر  جهررم أخررا  ويكررون  اجتبرر   حرر ل فرر  تكررون  المصرر ه  تعرر جض صرروج  إحررد  لارر

 .لا  اهجمعيم بينه  تع لام 

  تعرررر جض  ألاثلرررم اهجمعيرررم لاررر  عضررررو لا لررر  الإداج  أو لاوظررر  عليهررر  يحصرررر  احتررري الإ االايررر   و  احهرررداي

 .المص ه 

 وأ اهجمعيرم لار  ح حيررم خردلا   أو تسرزقب  خردلا   تقرد  لانشرأ  أو ت ر جي  نشر   فرر  الملكيرم أو الاسرتثم ج 

 .اهجمعيم لا  احزع لا  ع  تبحث
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    ر  تعزبرر  احتري المعلولارر   إع رر   أو الأسرااج إتشر ر
ا
رر  لالك احعضررويم أو  بحكر  عليهرر  ي لرر  احترري حلجمعيررم  و  خ صا

 .اه دلام تا م بعد حو و  احوظيفم 

  تصررات   ع رر  احزررأاي  اهجمعيررم بهرردف لارر  تزع لارر  جهرر   أو أشرر    لارر  حهررداي  الأ رر جب أحررد  بررول 

 .المص ه  تع جض ع م ينزج  د ب هجمعيم احعضو أو الموظ 

   بسرقب ذا   يمرم أشري   أو لمبر حغ جهرم أي لار  ع ئلزرم أترااد أحرد أو الإداج  أو الموظر تسرل  عضررو لا لرر 

 لاعه . حلزع لا  سعيه  أو اهجمعيم لا  اهجهم تلل تع لا 

   أحررد أو الموظرر  لارر  تررواتي  لا لوبررم  يمررم برردت  اهجمعيررم لارر  حلزع لارر  تسرر   أو تزع لارر  جهررم أي  يرر 

 .ع ئلزم أتااد

  شررأنم لارر  حلمصررلام احش صرريم اهجمعيررم ولامزلكرر   أصررول  اسررزخدا  
 
هررا   أن ظ 

  ي 
ا
  المصرر ه  فرر  تع جضرر 

ا
تعليرر 

  أو
ا
 لاصرر ه  اهجمعيرم حغيرر  لا  تعهرر  أو لاعررداته   أو أو لاوظفيهر   اهجمعيرم  دوا  أو ر   ك سرزغمل لاحرزمم

حزحقيررر   ب هجمعيررم   احشررر     عم ررم   خرررمل لارر  المعلولاررر   المزحصررلم   اسررزخدا    إسررر      أو أهررداته   أو

 أخا   أيَّ لاص ه  أو لاه يم  أو ع ئليم  أو ش صيم  لاك سب

 الاحتزالا  

 :ع   ك  لا  يعم  حص ه  اهجمعيم أن يلتز  ب حز    5-1

 الإ ااج ع   سي سم تع جض المص ه  المعزمد  لا  اهجمعيم ع د الاجتب   ب هجمعيم 

  الما بررررررر   أو احواسرررررر م أو تقررررررردي  لاصرررررررلام عررررررد   الألا نرررررررم و  المسررررررنوحيم و  و  احنزاهررررررم و  احعداحررررررم الاحتررررررزا  بقررررررري

 .اح ف  أو الآخاي  ع   لاص ه  اهجمعيم

  أو لا ديرر   رر نون  غيرر  بشررك  عرد  الاسررزف د  
ا
خررمل أدا   لار  لاع جترم و  أهلررم وأصرد  ئم لارر  أي أو هررو لاع وير 

 .عملم حص ه  اهجمعيم

 ؟ت  ب المش ج م ف  اتخ ذ احقااجا  احتي تندي حزع جض لاص ه  أو توح  ب،حل 

  تعبئم نموذ  اهجمعيم اه    ب لإتص   ع  المص ه  س وي. 

   لاصررر ه  أو شررربهم تعررر جض لاصررر ه  ط جئرررم سررروا  ك نرررت لا حيرررم  تعررر جض ح حرررم أي عررر  حائ سرررم المب شرررا الإتصررر

 أو غي  لا حيم.

  غي   لام  يعم  حص ه  اهجمعيم.عالإبمغ ع  أي ح حم تع جض لاص ه   د تنزج ع م أو   

   ذحل اهجمعيم طلب ح ل ف  أو وجود   ح ل ف  حم تع جض المص ه  ح  إنه   يثقت لا  تقدي. 

 

 -الإتص  : لاز لب         

المز ررررررررررروعين احزقيرررررررررررد احزرررررررررررر    غيررررررررررر ه  لاررررررررررر  المررررررررررروظفين و  المسرررررررررررنوحين احز فيرررررررررررر،يين و  يزعرررررررررررين ع ررررررررررر  أعضررررررررررر   لا لررررررررررر  الإداج  و  6-1

اتقتهرررررررر  فرررررررر  كرررررررر  ح حررررررررم  حيثمرررررررر  ا زضرررررررررت اهاصررررررررول ع رررررررر   ب لإتصرررررررر   حلجمعيررررررررم عرررررررر  اهارررررررر لا  احز حيررررررررم  حيثمرررررررر  ان برررررررر   و  لاو

 اها جم  سوا  ان و  ع   تع جض تع   أو لاحزم  حلمص ه  أ  لا:

  المز رررررررررروعين الإتصرررررررررر   عرررررررررر   يزعرررررررررين ع رررررررررر  أعضرررررررررر   لا لرررررررررر  الإداج  والمسررررررررررنول احز فيرررررررررر،ي وغيرررررررررر ه  لارررررررررر  المرررررررررروظفين و

اخررررررر  المملكررررررررم أيرررررررم وظررررررر ئ  يشررررررررغلونه   أو اجتبررررررر   ش جررررررر ي حهرررررررر  لاررررررر  جمعيرررررررم أو لانسسررررررررم خ ججيرررررررم  سررررررروا  ك نررررررررت د

 أ  خ ججه . 

  المز ررررررررروعين الإتصررررررررر   عرررررررررر   المسرررررررررنول احز فيرررررررررر،ي وغيررررررررر ه  لاررررررررر  المرررررررررروظفين و  يزعرررررررررين ع ررررررررر  أعضرررررررررر   لا لررررررررر  الإداج  و

 أيم حص  لالكيم حه  ف  المنسس   احابحيم.
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   المز ررررررررروعين الإتصررررررررر   عررررررررر   غيررررررررر ه  لاررررررررر  المررررررررروظفين و  المسرررررررررنول احز فيررررررررر،ي و  يزعرررررررررين ع ررررررررر  أعضررررررررر   لا لررررررررر  الإداج  و

لاصرررررررررررررررررررررررررلام لا حيرررررررررررررررررررررررررم أو حصرررررررررررررررررررررررررم لالكيرررررررررررررررررررررررررم تخررررررررررررررررررررررررر  أي لاررررررررررررررررررررررررر  أترررررررررررررررررررررررررااد أسررررررررررررررررررررررررراه   احواحرررررررررررررررررررررررررردان  أيرررررررررررررررررررررررررم وظيفرررررررررررررررررررررررررم أو 

واحزوجررررررررررررمواحزوج  واحزو  والأب   واحب رررررررررررر  ت فررررررررررررر  أيررررررررررررم جمعيررررررررررررر   أو لانسسرررررررررررر   جبحيررررررررررررم تزع لاررررررررررررر  لارررررررررررر  اهجمعيرررررررررررررم أو 

 تس   حلزع لا  لاعه .

  المسررررررررررنول احز فيرررررررررر،ي وغيرررررررررر ه  لارررررررررر  المرررررررررروظفين والمز رررررررررروعين الإتصرررررررررر    يزعررررررررررين ع رررررررررر  كرررررررررر  أعضرررررررررر   لا لرررررررررر  الإداج  و

اتقتهررررررررر  ع رررررررررر  أيررررررررررم ح حررررررررررم يمكررررررررر  أن ت  رررررررررروي ع رررررررررر  تعررررررررر جض لاحظرررررررررروج فرررررررررر  المصرررررررررر ه . و   حلجمعيرررررررررم واهاصررررررررررول ع رررررررررر  لاو

احزقيررررررررري  لاررررررررر   بررررررررر  لا لررررررررر  إداج  اهجمعيرررررررررم واتخررررررررر ذ احقرررررررررااج فررررررررر  ذحرررررررررل.  تخضررررررررر  جميررررررررر  هررررررررر،  اهاررررررررر لا  حلمااجعرررررررررم و 

حرررررررل لارررررر  احوظررررررر ئ  ع ررررررد انزقرررررر ل الموظررررررر  إ رررررر  وظيفرررررررم جئ سرررررريم فررررررر  اهجمعيررررررم أو إ رررررر  وظيفرررررررم فرررررر  إداج  أخرررررررا  أو غيرررررر  ذ

 احترررررري جبمررررررر  ت  رررررروي ع ررررررر  تعررررررر جض فرررررر  المصررررررر ه   جبمررررررر  يزعررررررين ع ررررررر  الموظرررررر  إعررررررر د  تعبئرررررررم نمرررررروذ  تعررررررر جض المصررررررر ه  و 

يولاررررررررر  لارررررررررر  تغييرررررررررر  احوظيفرررررررررم.  مرررررررررر  تقرررررررررر  ع ررررررررر  عرررررررررر ت  احررررررررررائ    30أخم يررررررررر   احعمرررررررررر  وبيرررررررررر ن الإتصررررررررر   فرررررررررر  غضررررررررررون 

 لإتص   ع   نحو ت  . المب شا حلموظ  لاسنوحيم احزأ د لا   ي   الموظ  بزعبئم اسزم ج  ا

اتقرررررررررم اهجمعيررررررررررم عليهررررررررر  المسرررررررررنول احز فيرررررررررر،ي  6-2 يعرررررررررا ض احزقصررررررررري  فررررررررر  الإتصرررررررررر   عررررررررر  هررررررررر،  المصرررررررررر ه  واهاصرررررررررول ع ررررررررر  لاو

احز ميررررررررم الاجزم عيررررررررم فرررررررر  المملكررررررررم احعابيررررررررم  المز رررررررروعين حاجرررررررراا ا  احزأديقيررررررررم طبقرررررررر  ح ظرررررررر   احعمرررررررر  و  وغيرررررررر   لارررررررر  المرررررررروظفين و 

 اهجمعيم.احمئحم الأس سيم ف   احسعوديم و 

 تق جيا تع جض المص ه   

 تودع جمي  نم ذ  إتص   أعض   لا ل  الإداج  حد  هج م الإتص       7-1

 .تودع جمي  نم ذ  إتص   لاوظف  أو لاز و   اهجمعيم حد  الإداج  احز في،يم 

   قررد   اه رر ج   اهجمعيررم حسرر ب   لاااجرر  ي 
ا
 ب لأعمرر ل تقايرراا

ا
 احترري و  اهجمعيررم حصرر ه  المب لاررم واحعقررود خ صرر 

ضررم  و  الإداج   لا لرر  جئرر     حرر ل طلررب المجلرر   حعضررو لاب شررا  غيرر  أو لاب شررا  لاصررلام ت  رروي ع رر   ي 

 .احعمولايم حلجمعيم يقدلام اح،ي اهجمعيم لأدا  تقايا  احس وي  لا  ذحل

 صرردج
 
  احداخليررم الم وحرررم ب لمااجعرررم الإداج  ت

ا
  تقايررراا

ا
عررراض سررر وي  ررر  الإداج  ع رر  لا لررر  ي 

 
وض  تف صرري  ي 

  اهجمعيم لموظف  ع   لاصلام ان و  الأعم ل أو احعقود احتي
ا
 .المودعم حديه  الإتص   ح م ذ  وتق 

 حيررث   
عررد احسي سررم هرر،  إن 

 
  ت

ا
 احعرر لالين ب لأشرر    اهجمعيررم تررابا احوارر ئ  احترري لارر  يز ررزأ لا جررز ا

 
 
 به . احواجد  الاحتزالا   و  أحك لاه  حص هاه   تإنم لا ي وة لاخ حفم
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إ ااج عهدت   و

 

 بصفتي ___________________ _______________________ و أن  _ وأتعهد أ ا

 اترر و أ عليررم ب ررر   و    معيرررم لازمةلاررم اح  رر  ب المصرر ه  اه  صررم تعرر جض سي سررم ع رر  اطلعررت  ررد بررأنني 

أ ررا  أو  لاب شررا  ب ايقررم ش صرريم أجبرر   أو لاك سررب أي ع ررر  اهاصرررول  تيهرر  وأتعهرررد بعررد  بمرر  أحتررز  و  و

 لاعلولارر   أي اسررزخدا  وبعررد  اهجمعيرم فرر  لاوظرر  أو إداج  لا لرر   عضررو لارر  لارو    لاسرزفيدا لاب شرا 

لأي  اسرررزغمحه  أو لأغااضررر ي احش صررريم أو أ ررر جب  أو أصرررد     لاواجدهررر  أو أصررروحه  اهجمعيررررم أو تخررر 

 .لا فعم أخا  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:esa@syndrome.sa
mailto:esa@syndrome.sa


   
 
 

 esa@syndrome.saإيميل:  -23625جدة 118442ص.ب  -0126595200هاتف:  –جدة  –حي المحمدية  –المملكة العربية السعودية 
esa@syndrome.saEmail:  – 23625P.O.Box118442 Jeddah  –5200 ext.104659-Telefax:012 – 5200659-Tel.:012 –Jeddah  –KSA  

 (833مسجلة بوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية برقم )

  

 

 ت: نموذ  إتص   لاصلام1لالا   

 

  جمعيم أو لانسسم جبحيم تزع لا  لا  اهجمعيم؟ه  تملل أيَّ 
 ف  أي 

ا
 لا حيم

ا
 لاصلام

  نع 

  لا 

  جمعيم أو لانسسم جبحيم تزع لا  لا  اهجمعيم؟
 ف  أي 

ا
 لا حيم

ا
 ه  يملل أي  تاد  لا  أتااد ع ئلزل أيَّ لاصلام

  نع 

 لا 

  
فررررررر  ح حرررررررم الإج برررررررم بررررررر ع  ع ررررررر  أي لاررررررر  الأسرررررررئلم احسررررررر بقم  تأنرررررررم ي رررررررب عليرررررررل الإتصررررررر   عررررررر  احزف صررررررري  اه  صرررررررم بزملرررررررل أي 

  لا  أتااد ع ئلزل.  عم  ت  جي أو 
  أعم ل ت  جيم لا   بلل أو لا   ب  أي 

 وجود لاصلام لا حيم ف  أي 

 

أنشرررررررر م   تشرررررررر ج  فرررررررر  أعمرررررررر ل أو  أو أي جهررررررررم أخررررررررا ت أو  هج ررررررررم  هرررررررر  تزقلررررررررد لا صرررررررربا   لاثرررررررر  لا صررررررررب عضررررررررو فرررررررر  لا لرررررررر  إداج  أو  

  جهم أخا  غي  اهجمعيم
 أو حديل عضويم حد  أي 

  نع 

 لا 

هررررررررررر  يزقلرررررررررررد أي لاررررررررررر  أترررررررررررااد أسررررررررررراتل  احواحدانواحزوجرررررررررررمواحزوج  واحزو والأب    واحب ررررررررررر  ت لا صررررررررررربا   لاثررررررررررر  لا صرررررررررررب عضرررررررررررو 

  جهرررررررررم أخرررررررررا  غيررررررررر  فررررررررر  لا لررررررررر  إداج  أو هج رررررررررم أو أي جهرررررررررم أخرررررررررا ت أو يشررررررررر ج  فررررررررر  أعمررررررررر ل أو أنشررررررررر 
م أو حديرررررررررم عضرررررررررويم فررررررررر  أي 

 اهجمعيم؟

  نع 

 لا 

فررررررر  ح حرررررررم الإج برررررررم بررررررر ع  ع ررررررر  أي لاررررررر  الأسرررررررئلم احسررررررر بقم  تأنرررررررم ي رررررررب عليرررررررل الإتصررررررر   عررررررر  احزف صررررررري  اه  صرررررررم بشرررررررغ  أي 

  أعمرررررررر ل خ ججيررررررررم  لارررررررر  شرررررررراك   اهجمعيررررررررم  اهاكولاررررررررم أو احق رررررررر ع اه رررررررر  ت لارررررررر   بلررررررررل أو لارررررررر  
لا صررررررررب و و أو المشرررررررر ج م فرررررررر  أي 

  لا  أتااد ع ئلزل. ب  
 أي 

تررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررر جيخ الإصرررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررداج     

 احهجاي 

    ت جيخ الإصداج الميمدي

اسم 

 النشاط

نوع 

 النشاط

رقم السجل  المدينة

أو رخصة 

 العمل

هل حصلت  السنة الشهر اليوم السنة الشهر اليوم

على موافقة 

 الجمعية؟

هل ترتبط الشركة 

بعلاقة عمل مع 

 الجمعية؟

المصلحة 

المالية 

 الإجمالية

)%( 

             

اس  

 اهجهم 

نوع 

 اهجهم

ه  تاتبا  المدي م

اهجهم بعم م 

عم  لا  

 اهجمعيم؟

ه  حصلت 

اتقم  ع   لاو

 اهجمعيم؟

ه  تزحص  ع   لاك سب لا حيم نظي   الم صب ص حب الم صب 

 توحيل ه،ا الم صب؟
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لاررررررر  جهرررررررم خررررررر ج  اهجمعيرررررررم وحهررررررر  صرررررررلم ح حيرررررررم أو لاسرررررررزقبليم  أ ثررررررر    هررررررر   ررررررردلات حرررررررل أو لأي أحرررررررد لاررررررر  أترررررررااد ع ئلزرررررررل هديرررررررم أو 

 ب هجمعيم سوا   بلته  أ  ح  تقبله ؟

  نع 

 لا 

فرررررر  ح حررررررم الإج بررررررم برررررر ع  ع رررررر  احسررررررنال احسرررررر ب   تإنررررررم ي ررررررب عليررررررل الإتصرررررر   عرررررر  تف صرررررري  احهديررررررم ع ررررررد  بوحهرررررر  لارررررر   بلررررررل 

  لا  أتااد ع ئلزل.
 أو لا   ب  أي 

ترررررررررررررررر جيخ تقررررررررررررررررردي  احهديرررررررررررررررررم   

 احهجاي 

تقرررررررررررررردي  احهديررررررررررررررم ترررررررررررررر جيخ 

 الميمدي

    

اس  

لاقد  

 احهديم

 احس م احشها احيو  احس م احشها احيو  اهجهم

 ه 

 بلت 

 احهديم؟

ه  تاتبا 

اهجهم بعم م 

عم  لا  

 اهجمعيم؟

 نوع احهديم

 يمم 

احهديم 

 تقدياي 

         

 

   

 

 

لا  سي سم تع جض المص ه  المعزمد  لا  أ ا أن  المو   أدن   أن  جمي  المعلولا   أعم  لاحدام وصايحم ولازم شيم 

 اهجمعيم.

 

 الاس :

 المسم  احوظيف :

 احز جيخ:

 احزو ي :
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 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية

 

 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية 
 

 جمعية متلازمة النجاحاسم الجهة: 
 المعلومات الشخصية: أولاً:

 سهير حسن عمر بلخي الاسم كاملاً 

 السعودية الجنسية

 1031661125 رقم الهوية الوطنية

 
 

هل أنت عضوًا حاليًا في جمعية عمومية أو عضو مجلس إدارة في جمعية أهلية أو تعاونية أو  ثانيًا:

مؤسسة أهلية أو لجنة تنمية اجتماعية أو أي جهة أخرى غير هادفة للربح أخرى أو سبق أن شغلت مثل 
 هذا المنصب سابقاً في احدى هذه الجهات؟

o  نعم 

o  لا 

 الإجابة نعم أذكر التفاصيل في الجدول أدناه:في حال كانت 

 المنصب اسم الجهة
تاريخ 
 البداية

تاريخ 
 النهاية

 أسباب ترك المنصب

     

     

 
 
 

 Xأجب عن الأسئلة التالية بوضع علامة  ثالثا:
 

 الأسئلة م
 الإجابة

 لا نعم

 الأمانة والنزاهة والسمعة الحسنة:

 *  بارتكاب أي جريمة سواء داخل المملكة أو خارجها؟هل سبق وأن حكم عليك  1

2 
هل سبق وأن وجه لك اللوم أو الاتهام في شأن جريمة جنائية , أو أدنت بارتكاب جريمة 
جنائية أو سبق وأن خضعت لأي تحقيق جنائي أو إجراءات تأديبية سواء داخل المملكة 

 أو خارجها؟

 *  

3 
بالشرف أو الأمانة أو مخالفة الأنظمة واللوائح هل سبق أن أدنت بأي جريمة مخلة 

 والتعليمات سواء داخل المملكة أو خارجها سواء داخل المملكة أو خارجها؟

 * 

4 
هل سبق أن استقلت من وظيفة أو منصب أثناء خضوعك للتحقيق سواء داخل المملكة أو 

 خارجها؟
  

* 

 الأسئلة م
 الإجابة

 لا نعم

 القدرة والكفاءة
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1 
هل سبق لأي جهة إشرافية حكومية أو خاصة أو جهة أخرى مماثلة أن اعترضت على 

 تعيينك كمدير؟
 * 

2 
هل سبق أن جردت من أهلية العمل كمدير أو جُردت من أهليتك للعمل بصفة إدارية أو 

 نحيت من العمل كمدير أو العمل بصفة إدارية سواء داخل المملكة أو خارجها؟

 * 

3 
من المؤهلات العلمية والخبرة العملية والمهارات والمعرفة والمهارات هل ينقصك أي 

 والمعرفة اللازمة للقيام بمهامك في المنصب المقترح على أكمل وجه؟
 * 

4 
هل هنالك ما يمكن أن يؤثر سلبا على التزاماتك بتوفير الوقت والجهد اللازم لتأدية دورك 

 في المنصب المقترح بشكل فعال

 * 

 المالية الملاءة

1 
هل سبق أن عجزت عن الوفاء بدين مستحق وواجب الدفع بموجب حكم صادر من 
محكمة أو قرار صادر من لجنة قضائية مختصة سواء داخل المملكة أو خارجها أو سبق 

 ان أبرمت أي ترتيب مصالحة أو تسوية مع دائنيك؟

 * 

 
 

 إقرار وتعهد:
 

  واللوائح والتعليمات ذات العلاقة وأعلم أن تقديم أي أقر بموجب هذا أنني قرأت جميع الأنظمة

معلومات غير صحيحة أو مضللة للوزارة يعتبر مخالفة تستوجب العقوبة بموجب أحكام الأنظمة 

 واللوائح ذات العلاقة.

  أقر أيضا بأن إجاباتي على هذا النموذج هي إجابات كاملة وصحيحة ودقيقة وأنه ليس هناك أي

 ية وذات علاقة لم افُصِح عنها في هذا النموذج.معلومات أخرى جوهر

 من الجهات المختصة طلب استبعادي من الدخول في لمركز أتعهد بالاستقالة في حال ورد إلى ا

الجمعية أو المؤسسة الأهلية سواء من ضمن المؤسسين أو أعضاء المجلس أو التنفيذيين, ويحق 

 استبعادي في هذه لحالة. مركزلل

 

 سهير حسن عمر بلخي المرشحاسم الشخص 
 عضو مجلس ادارة المنصب المرشح له 

 التوقيع

 
 2024/5/7 التاريخ

 


